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En € mes de enero de 2011, IERALPYME rediz0 una encuesta a 78 empresas
argentinas. El alcance de la muestra fue de 22 microempresas, 36 PyMEsy 17 empresas
grandes'. El siguiente cuadro muestra la composicién de las empresas encuestadas
seguin rubro y tamafio.

Composicion de empresas encuestadas segun tamafio y actividad
Agropecuario 2 4 1 - 7
Alimentos y bebidas -
Textil -

3 1

Magquinarias y equipos 1 -
Construccion 1
2

Comercio

P O W(N P W

Hoteleria y restaurantes -
Bancos - - 1 -
Tecnoldgica 6
Servicios profesionales 6
Otro 1
Ns / Nc 3
Total 22 36 17 3
Fuente: Encuesta IERALPYME

La mayoria de las firmas encuestadas se radican en la provincia de Cérdoba (80%). El
cuadro a continuacion permite observar lalocalizacion de las empresas encuestadas.
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Localizacion de empresas encuestadas

Coérdoba 62 80%
6%
5%

Santa Fe 5
4

Salta 3 4%
1
3

Buenos Aires

1%
Otro 4%
Total 78 100%
Fuente: Encuesta IERALPYME

A continuacion se detallan los resultados obtenidos relacionados con rentabilidad,
ventas, inversion, demanda, capacidad instalada, entre otras variables.

Tucuman

! Para diferenciar a las empresas seglin tamafio, se utilizo € criterio segin el nimero de trabajadores
empleados determinado por la Comision Sectorial para el MERCOSUR de Uruguay (24-2-95). De esta
forma, una micro empresa es la que tiene hasta 20 empleados, una peguefia es la que posee menos de 100
trabajadores, mediana la que tiene menos de 300 y grande la que supera esta cifra de empleados.
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I. VARIACIONES

En esta seccion se analizan los resultados referentes a las variaciones en e ritmo de
ventas y rentabilidad de las empresas durante € cuarto trimestre de 2010 respecto al
mismo trimestre del afio anterior (2009).

|.1 Ritmo de Ventas

Al andlizar las variaciones del ritmo de ventas del cuarto trimestre de 2010 respecto al
cuarto trimestre de 2009 se observa, sin distinguir por tamafio de empresa, que un 71%
de las mismas aumentaron su ritmo de ventas, mientras que un 12% vio disminuir su
ventasy un 17% no registro cambios, tal como se observaen € gréfico a continuacion.

Ritmo de ventas. Cuarto trimestre 2010

71%

17%

Aumenté Disminuy6 Permanecio
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Respecto a ritmo de ventas de las microempresas se tiene que € 59% de las mismas
vieron aumentar las ventas en el cuarto trimestre de 2010 respecto del mismo trimestre
de 2009. El 41% no registré aumentos en las ventas: en &l 23% disminuyeron las ventas
y en el 18% se mantuvieron igual.

El 78% de las PyMEs aumentaron sus ventas, mientras que €l 22% de éstas no
aumentaron las ventas: el 11% de las empresas registré una disminucién del ritmo de
ventasy € 11% restante no registrd cambios.

En las empresas grandes no hubo disminucidén de ventas: € 69% experimentd un
aumento de lasmismasy € 31% restante no registrd variaciones.
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Ritmo de ventas segun tamafio de empresa. Cuarto trimestre 2010

Micro Pyme Grande

m Aumenté m Disminuy6é  Permaneci6 constante
Fuente: Encuesta IERALPYME

I1.2 Rentabilidad

Sin distinguir por tamafio de empresas se observa en € gréfico que, en e 38% de las
firmas, la rentabilidad se mantuvo constante en el cuarto trimestre de 2010 respecto al
mismo trimestre de 2009. Asimismo, en e 33% de las firmas disminuyd la rentabilidad
y en & 28% aumento.

Rentabilidad. Cuarto trimestre 2010

38%

Aumento Disminuy6  Permanecio
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Cuando se observa la rentabilidad seglin tamafio de empresa se destaca que €l 81% de
las microempresas no experimentd un incremento de rentabilidad: en € 45% disminuyo
rentabilidad y en & 36% se mantuvo igua. El 73% de las PyMEs tampoco tuvo
aumentos en la rentabilidad: en e 31% disminuyd y en € 42% se mantuvo constante.
En las empresas grandes se observa que e 47% de las firmas incrementaron su
rentabilidad, mientras que en € 24% disminuyo y en e 29% permanecié constante. El
gréfico siguiente se muestra los resultados expuestos.
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Rentabilidad segun tamafio de empresa. Cuarto trimestre 2010

Micro Pyme Grande

m Aument6 m Disminuyé  Permaneci6 constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

I[I. TENDENCIAS

A continuacion se examinan los resultados de la Encuesta en relacion a las tendencias
(cuarto trimestre de 2010 respecto a trimestre anterior) del ritmo de ventas,
rentabilidad, inversion productivay empleo de las empresas, entre otras.

I1.1 Ritmo de ventas

La Encuesta relevo informacion acerca la tendencia del ritmo de ventas del cuarto
trimestre de 2010 respecto a tercer trimestre de 2010. En la misma se observa, sin
distinguir por tamafio de empresa, que un 53% de las mismas vio aumentar €l ritmo de
ventas, e 15% registré una disminucion en sus ventas y € 32% no tuvo cambios en las
mismas, como se muestra en el grafico a continuacion.

Ritmo de ventas. Cuarto trimestre de 2010

32%

Aumentd Disminuy6  Permanecio
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Seguin tamafo de la empresa, se tiene que € 50% de las microempresas experimento un
aumento en e ritmo de ventas en € dltimo trimestre de 2010 respecto al trimestre
anterior. En tanto que & 50% restante no vio incrementos: el 18% disminuyo sus ventas
y el 32% no registré cambios en las mismas.
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Proporciones similares se observa para las PyMEs encuestadas. 56% aumentaron sus
ventas, 14% experimentd una disminucion y 31% no tuvo cambios.

En las empresas grandes el porcentaje que vieron aumentar |as ventas es algo menor que
enlasmicro y las PyMEs: 41%. El 59% restante que no aumento |as ventas se divide en
un 18% con diminuciones y un 41% en donde las ventas del cuarto trimestre de 2010
respecto al trimestre inmediato anterior permanecieron constantes.

Ritmo de ventas segln tamafio de empresa. Cuarto trimestre de 2010

Micro Pyme Grande

m Aument6 m Disminuy6  Permaneci6 constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

I1.2 Rentabilidad

En las empresas encuestadas se observa que e 44% de las mismas no tuvieron
variaciones en la rentabilidad entre el cuarto trimestre de 2010 y €l tercer trimestre de
2010, mientras que € 25% vio aumentar su rentabilidad y e 31% registré una
disminucién tal como se expone en el gréfico a continuacion.

Rentabilidad. Cuarto trimestre de 2010

44%

Aumento Disminuyd  Permanecio
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Discriminando segn tamafio de firma se tiene que en el 76% de las microempresas no
crecid la rentabilidad: en € 43% de los casos cay6d la rentabilidad y en & 33%
permanecio constante. Es decir, el 24% de las microempresas tuvieron una suba en la
rentabilidad.
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En e caso de las PyMEs, se destaca que en el 78% de las mismas no aumento la
rentabilidad: €l 28% disminuyo la rentabilidad y el 50% la mantuvo constante. De esta
manera, similar al caso de las microempresas, el 22% de las PyMEs aumentaron su
rentabilidad en el periodo bajo consideracion.

El porcentaje de empresas grandes que experimentaron un aumento de rentabilidad fue
apenas un poco mayor que para € caso de las micro y las PyYME (29%). Ademas, se
observa que € 29% de las firmas grandes tuvo una disminucién en la rentabilidad, en
tanto que & 41% no registr6 cambios en € Ultimo trimestre de 2010 respecto a
trimestre anterior, como se muestraen el siguiente grafico.

Rentabilidad segun tamafio de empresa. Cuarto trimestre de 2010

Micro Pyme Grande

m Aument6 m Disminuy6é =~ Permaneci6 constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

1.3 Inversion Productiva

Segun los datos obtenidos a partir de la encuesta IERALPYME, la inversion productiva
permanecio constante en e cuarto trimestre de 2010 respecto a trimestre anterior en
mas de la mitad de las empresas encuestadas: 65%. En € 28% de las firmas lainversion
productiva aumentod, mientras que en € 7% disminuyo.

Inversién Productiva. Cuarto trimestre de 2010

65%

Aumenté  Disminuyé Permanecio
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME
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Un patron similar se observa para las empresas desagregadas segin tamafno. La
inversion productiva en las microempresas se mantuvo constante en el 68% de los
casos, en las PyMEs en e 61% y en las empresas grandes en € 71%. El aumento en la
inversion productiva se registro en e 27% de las microempresas, en el 33% de las Pyme
y en el 18% de las empresas grandes.

Se observa que un 12% de las empresas grandes registré una bga en la inversion
productiva en el cuarto trimestre de 2010 respecto a trimestre anterior, este porcentaje
se reduce a 6% paralas PyMEsy a 5% paralas Micro.

Inversién Productiva seglin tamafio de empresa. Cuarto trimestre de 2010

Micro Pyme Grande

m Aumentd m Disminuy6é  Permaneci6 constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

1.4 Empleo

Durante e cuarto trimestre de 2010 el empleo se mantuvo constante en el 54% de las
empresas (respecto a tercer trimestre de 2010). Mientras que en e 36% de firmas
aumento su cantidad de empleados y en € 11% disminuyo.

Numero de empleados. Cuarto trimestre de 2010

54%

Aumenté  Disminuy6 Permanecio
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Discriminando los resultados segln tamafio de empresa, se tiene que para las
microempresas e 64% no aument6 el nimero empleados durante €l Ultimo trimestre de
2010 respecto a anterior: e 50% de las mismas mantuvo constante e empleo y e 14%
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lo disminuyd. Por su parte, € 36% de las microempresas registrO un aumento en €
nimero de empleados.

En las PyMEs se observa, a igual que para las microempresas, que en el 50% de las
mismas no hubo cambios en e empleo. Mientras que & 50% restante sl se registraron
cambios: € 9% disminuyo e empleo y € 41% lo aumentd. Siendo de esta manera las
PyMEs las empresas que mas ocupados absorbieron de un trimestre a otro.

En las empresas grandes el 59% no realizé modificaciones en la cantidad de empleados,
el 29% laincrementd (siendo € menor aumento entre los 3 tipos de empresas) y € 12%
la disminuyo.

Empleo segln tamafio de empresa. Cuarto trimestre de 2010

Micro Pyme Grande

m Aument6 m Disminuy6d  Permaneci6 constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

[1.5 Cortes de energia

Las empresas fueran indagadas en la Encuesta acerca de la cantidad de cortes de energia
eléctrica (en dias) que se produjeron en @ cuarto trimestre del afio 2010. El 24% de las
mismas afirmaron no haber sufridos cortes de energia en dicho lapso de tiempo. De las
empresas que si los padecieron, € 42% contestdé que la cantidad de cortes que se
produjeron fueron de 1 a 3 veces, mientras que el 28% tuvieron entre 4 y 19 cortes.
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Cortes de energia. Cuarto trimestre de 2010

16 a 20 dias
1% )
11 a 15 dias 21a30dias _
4% \ / 1% No hubieron
cortes
4 a 10 dias \ 24%
28% |

\
1 a 3 dias
42%

Fuente: Encuesta IERALPYME

1. ACTUALIDAD

En esta seccidén se examinan variables que hacen a la realidad actua de la empresa
durante €l cuarto trimestre de 2010.

[11.1 Situacion actual dela empresa

Los empresarios encuestados respondieron acerca de como evallan la situacion actual
de sus respectivas empresas. Més de la mitad consideran que la situacion de su empresa
es buena (56%), & 22% afirmo que es muy buenay otro 22% considero gque su situacion
es regular. Ninguna de las empresas encuestadas calificod su estado actual como malo o
muy malo.

Situacion actual de empresas

Situacioén actual Total %

Muy buena 17 22%
Buena 44 56%
Regular 17 22%
Mala 0 0%
Muy mala 0 0%
Total general 78 100%

Fuente: Encuesta IERALPYME

Considerando las empresas segun tamario, el 63% de los empresarios de microempresas
considerd que la situacion actual de su empresa es buena, € 23% que es malay e 14%,
muy buena.

El porcentaje de empresarios PyME que calificaron a la situacion actua de su empresa
como buena asciende a 45%, en tanto aguellos que afirmaron que la situacion es muy
buena representan el 33% Yy €l 22% consider6 que la situacion es regular.

El porcentgje de empresas grandes con una situacion actual buena es del 71%, e 23%
que esregular y solo el 6% contestd que la situacion es muy buena.

En el siguiente cuadro se exponen estos resultados.
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Situacién actual de empresas segun tamafio

Muy buena 14% 12 33% 6%
Buena 14 63% 16 45% 12 71%
Regular 5 23% 8 22% 4 23%
Total general 22 100% 36 100% 17 100%

Fuente: Encuesta IERALPYME

[11.2 Nivel de demanda estimado

Para e 69% de las empresas € nivel de demanda para sus productos es “normal”.
Mientras que e 21% considerd que ese nivel es superior a normal y € 10% calificd su
nivel de demanda estimado como inferior a normal.

Nivel actual de demanda estimado

Inferior al
normal
10%

Superior al
normal
21%

Normal
69%

Fuente: Encuesta IERALPYME

En particular, el 68% de las microempresas considero que e nivel es normal, e 14% lo
calificd como superior a normal y € 18% restante como inferior a normal.

Para las PyMEs, € 67% consideré que € nivel de demanda estimado es normal. En
tanto que e 28% respondi6 que es superior a normal y e 6% que esinferior a normal.

El 76% de las empresas grandes califico su nivel de demanda estimado como normal, el
12% afirmo que es superior a normal y otro 12% que es inferior al normal.
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Nivel actual de demanda estimado segln tamafio de empresa

Grande 12% 129
Pyme 28% 69
Micro 68% 14%  18%

m Normal m Superior al normal m Inferior al normal

Fuente: Encuesta IERALPYME

[11.3 Stock de productos finales

En la Encuesta se indag6 acerca del nivel de inventarios (stock) de productos finales con
el que cuenta la empresa. Los resultados son los siguientes: 32% de las firmas posee un
stock igual a planificado, e 15% cuenta con inventarios de productos finales superior a
planificado y € 18% inferior. Cabe aclarar que e 35% del total de las empresas
encuestadas no opera con inventarios.

Inventarios de productos finales

No opera

con Superiores
inventarios 15%
35%
lgual a lo
Inferiores planificado
18% 32%

Fuente: Encuesta IERALPYME

Diferenciando segun tamafio de empresa se observa que, para las microempresas
encuestadas la mayoria son firmas que no operan con inventarios (68%). El 32%
restante se distribuye de la siguiente manera 14% con inventarios superiores al
planificado, € 14% con inventarios iguales a planificado y € 5% con inventarios
inferiores.

Para €l caso de las PyMESs, e 17% cuenta con un stock superior a planificado, € 28%
con stock inferior y el 36% con stock igua a planificado. El 19% restante 1o
constituyen firmas que no operan con inventarios.
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El 18% de las empresas grandes cuenta con stock superior a planificado, € 18% con
stock inferior y el 41% con stock de productos finales igual a planificado. El 24% de
las firmas grandes encuestadas no opera con inventarios.

Inventarios de productos finales segin tamafio de empresa

Grande | 18%  18% 24% I
oyme (a0 [ 288 s |
Vicro | | 14% 5°M 68% l

Superiores Inferiores
m lgual a lo planificado No opera con inventarios

Fuente: Encuesta IERALPYME

[11.4 Utilizacion de la Capacidad | nstalada

Respecto a la utilizacion de la capacidad instalada (UCI), e 50% de los empresarios
afirmaron que la UCI de su empresaesigua a nivel que consideran dptimo, el 41% que
es inferior a nivel Optimo y un porcentgje algo menor 9% que € nivel es superior a
Optimo de lafirma, como se muestra en € gréfico a continuacion.

Utilizacién de la Capacidad Instalada respecto al nivel 6ptimo

Inferior al
nivel 6ptimo
41%
lgual al nivel
Optimo

50%

Superior al °

nivel éptimo

9%

Fuente: Encuesta IERALPYME

Si se ordena alas empresas en funcion de su tamafio, se observa paralas microempresas
que € 48% de las mismas se encuentran operando en su nivel Optimo, e mismo
porcentaje opera en un nivel inferior respecto a optimo y el 5% restante utiliza un nivel
de capacidad instalada superior a considerado 6ptimo.

Para el 54% de las PyMEs, la UCI es considerada igual a nivel éptimo, 37% inferior y
el 9% restante superior.
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Finalmente, del total de firmas grandes, e 47% utiliza € nivel éptimo, 41% utiliza un
nivel inferior a optimo y el 12% menor.

UCI respecto al nivel 6ptimo seglin tamafio de empresa

Grande | 12% 41% 47%

pyme | 9% 87% 54%

Nicro | 02 48% 48%

Superior al nivel 6ptimo m Inferior al nivel 6ptimo

W Igual al nivel 6ptimo

Fuente: Encuesta IERALPYME

Los resultados de la encuesta respecto a nivel actual de UCI en horario diurno en las
empresas son 1os siguientes: las tasas de utilizacién entre 81% y 90% centralizaron la
mayoria de las respuestas, esto es: 43%. Por otra parte, 26% afirmo que el nivel de UCI
de su empresa se encuentra entre 91% y 100%, en tanto que otro 26% afirmo tener un
nivel de UCI entre 40% y 60%. El 5% de |as empresas restantes contestaron que su tasa
de utilizacion ronda entre e 40%y e 60%.

Nivel actual de la UCI

40%5;/60% 91% - 100%

0 26%

61% - 80%
26%

81% - 90%
43%

Fuente: Encuesta IERALPYME

El gréfico a continuacién expone € nivel actual UCI segin tamafio de a empresa. Se
observa para las microempresas encuestadas que e 33% de las mismas opera en un
porcentaje de UCI de entre 61% y 80%. 29% opera entre e 81% y 90%, 19% entre 91%
y 100% y otro 19% entre 40% y 60%.

Para € caso de las PyMEs, la UCI de las empresas encuestadas se concentra
principalmente en niveles que varian entre el 81% y & 90 % para un 48%% de estas
empresas. El 27% operaentre 61% y 80% y € 24% restante opera entre el 91% y 100%.
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En las empresas grandes, el 53% opera en niveles entre el 81% y el 90%. El 29% opera
con niveles superiores al 91% y e 18% restante tiene una UCI de entre e 61% vy €
80%.

Nivel actual de la UCI segun tamafio de empresa

Grande 29%

24% 48%

Pyme

Micro | | 19% 19%

91% - 100% W 81% - 90%
m61% - 80% 40% - 60%

Fuente: Encuesta IERALPYME

V. EXPECTATIVAS

En esta seccion se analizan las expectativas de los empresarios para el primer trimestre
de 2011 en relacion al cuarto trimestre de 2010 en términos de la situacion general de la
empresa, ritmo de ventas, rentabilidad, inversion productivay empleo.

V.1 Situacién general de la empresa

La Encuesta relevo informacion acerca de las expectativas empresarias en cuanto a la
situacion general de la empresa en € primer trimestre de 2011 en relacion a cuarto
trimestre de 2010. Los resultados que se obtuvieron son: € 62% de las empresas
consideran que la situacion de la misma se mantendra igual, € 29% piensa que sera
mejor y €l 9% restante espera que empeore, como se observa en € siguiente grafico.

Situacién general de la empresa. Primer trimestre de 2011

62%

Mejor Peor lgual

Fuente: Encuesta IERALPYME
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Si se tiene en cuenta el tamafio de las firmas, en el 64% de las microempresas se espera
gue la situacién permanezca estable, € 32% que mejore y € 5% que empeore.

Las PyMEs presentan expectativas similares. e 67% piensa que la situacion
permanecera estable, el 28% que mejoraray e 6% que empeorara.

Finamente, e 47% de las grandes espera una mejora en la situacion general de la
empresa para € primer trimestre de 2011, e 35% espera una mejora 'y € 18% un
detrimento.

Situacion general de la empresa segun tamafio. Primer trimestre de 2011

Micro Pyme Grande

m Mejor m Peor  Igual

Fuente: Encuesta IERALPYME

I'V.2 Ritmo de ventas

Seguin la Encuesta, €l 69% de las empresas considera que € ritmo de ventas no crecera
en e primer trimestre de 2011: e 57% piensa que se mantendra igua y e 12% que
disminuira respecto a cuarto trimestre de 2010. El 31% restante piensa que € ritmo de
ventas serd mayor, como se expone en e siguiente grafico.

Ritmo de ventas. Primer trimestre de 2011

57%

Aumentarda  Disminuird Permanecera
constante
Fuente: Encuesta IERALPYME

Diferenciando por tamario de empresa, € 59% de las micro no espera ver aumentos en
sus ritmos de ventas, €l 32% si y el 9% espera una reduccion.
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El 53% de las PyMEs espera un ritmo de ventas constante, € 33% aumento en € ritmo
deventasy € 14% una caida.

Para las grandes firmas se tiene que € 56% de las mismas espera un ritmo de ventas
similar a observado para e trimestre anterior, e 31% espera un aumento y el 13% una
disminucion.

Ritmo de ventas segun tamafio de empresa. Primer trimestre de 2011

Micro Pyme Grande

m Aumentara m Disminuira =~ Permanecera constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

I'V.3 Rentabilidad

Al analizar |la rentabilidad esperada, se observa que € 82% no espera una variacion en
la misma durante e primer trimestre de 2011 respecto a trimestre anterior: e 47%
piensa que se mantendra igual y e 35% prevé que disminuira. Por su parte, €l 18% de
las empresas encuestadas piensa incrementara su rentabilidad.

Rentabilidad. Primer trimestre de 2011

Aumentarda  Disminuird Permanecera
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Si se ordena las empresas segun su tamario, se tiene que el 60% de las microempresas
esperan gue € nivel de rentabilidad se mantenga para € primer trimestre de 2011, €
20% que se incremente y otro 20% que disminuya.

El 57% de las PYMES encuestadas espera que € nivel de rentabilidad se mantenga
constante, el 26% que se reduzcay el 17% restante que disminuya.
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Para las empresas grandes se tiene que € 47% de las mismas espera que la rentabilidad
no varie, el 35% que larentabilidad caigay € 18% que larentabilidad se incremente.

Rentabilidad segun tamafo. Primer trimestre de 2011

Micro Pyme Grande

m Aumentara m Disminuird ~ Permanecera constante
Fuente: Encuesta IERALPYME

V.4 Inversion productiva

Segun los datos obtenidos a partir de la Encuesta, los empresarios prevén que la
inversion productiva permanecera constante en el primer trimestre de 2011 respecto a
trimestre anterior en la mas de la mitad de las empresas encuestadas (68%). El 25% de
las firmas piensa que la inversion productiva aumentara, mientras que en e 7% se
espera que disminuya.

Inversién productiva. Primer trimestre de 2011

68%

Aumentard  Disminuird Permanecera
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Teniendo en cuenta a las empresas seglin su tamafio, se observa para las microempresas
gque € mayor porcentgje piensa que la inversion productiva se mantendra constante
(76%). Para € 14% piensa aumentarse la inversion y para € 10% restante piensa
diminuirse.

Las PyMEs, no esperan que disminuya la inversiéon productiva en el primer trimestre de
2011: parael 71% de estas empresas se espera mantener constante el nivel de inversion,
y para el 29% se espera aumentar € ritmo de inversion.
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El 59% de las grandes empresas preven mantener el nivel de inversion actual, e 29%
incrementarlo y el 12% reducirlo.

Inversién productiva segun tamafio de empresa. Primer trimestre de 2011

Micro Pyme Grande

m Aumentara m Disminuira = Permanecera constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

V.5 Empleo

Seglin la Encuesta realizada, €l 65% de las empresas considera que € numero de
empleados no aumentara en e primer trimestre de 2011 respecto a trimestre anterior.
Mientras que €l 32% piensa que habra modificaciones en el empleo: e 22% prevé que
aumentaray e 10% que disminuira.

NUumero de empleados. Primer trimestre de 2011

65%

Aumentara  Disminuird Permanecera
constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

Discriminando por tamafio de empresa, se tiene que e 73% de las microempresas
mantendra constante el nimero de empleados, e 23% lo incrementara y € 5% lo
reducira.

En las PyMEs, € 69% de las mismas mantendra fijo la planta de persona, € 17%
esperareducirlay e 14% incrementarla.

Finalmente, paralas empresas grandes se tiene que & 56% piensa mantener constante la
inversion, el 38% piensa en incrementarlay el 6% en reducirla
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Numero de empleados seglin tamafio de empresa. Primer trimestre de 2011

Micro

Pyme

m Aumentara m Disminuira

V. OBSTACULOS

Grande

Permanecera constante

Fuente: Encuesta IERALPYME

En la Encuesta sobre la reaidad Empresaria del IERAL se indagd acerca de cudles
constituyen para las empresas | os principal es obstaculos para e crecimiento y desarrollo

del negocio empresario.

De los resultados expuestos en e proximo cuadro cabe la presion tributaria, la
legislacion laboral, los costos laborales, la incertidumbre en el ambiente econdémico, la
inseguridad juridica y la competencia desleal como los principales obstéculos

empresarios.
Principales obstaculos para el desarrollo de la empresa
Obstaculo ...
Obstéaculo No'es : : Total |

Demanda doméstica insuficiente 32% 5% 18% 25% 21% 100%
Demanda externa insuficiente 51% 6% 4% 16% 22% 100%
Importaciones que compiten con 56% 9% 2% 16% 16% 100%
productos domésticos

Escasez de mano de obra 35% 6% 17% 24% 19% 100%
Essgzigzﬁz": d’;‘am de obra 19% 15% 27% 24% 15% 100%
Falta de equipamiento adecuado 41% 4% 16% 22% 17% 100%
Escasez de bienes intermedios (mp) 52% 4% 14% 12% 17% 100%
Escasez de energia 20% 15% 14% 24% 27% 100%
Problemas de financiamiento 21% 9% 25% 23% 21% 100%
Inseguridad juridica 9% 23% 27% 29% 12% 100%
Incertidumbre en el ambiente 9% 30% 28% 25% 8% 100%
Competencia desleal 8% 29% 20% 22% 21% 100%
Tramites burocraticos 7% 21% 25% 25% 23% 100%
e f)f)'s"igvtgg)“ta”a (costos 3% 34% 42% 17% 5% 100%
Legislacion laboral 3% 34% 43% 15% 5% 100%
Costos laborales 3% 36% 39% 15% 8% 100%
Conflictividad laboral 12% 21% 24% 23% 20% 100%

Fuente: Encuesta IERALPYME
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Al segmentar por tamafio de empresa se tiene que para las microempresas encuestadas
los principales obstaculos son: costos laborales, presion tributaria, legislacion laboral e
incertidumbre en el ambiente econémico. A continuacién se exponen |os resultados para
los distintos obstacul os.

Principales obstaculos para las microempresas

S No es Obstaculo...
obstaculo  muyy alto alto medio

Demanda doméstica insuficiente 33% 10% 29% 29% 0% 100%
Demanda externa insuficiente 45% 5% 0% 20% 30% 100%
Importaciones que compiten con 60% 5% 10% 10% 15% 100%
productos domeésticos

Escasez de mano de obra 40% 5% 25% 15% 15% 100%
E:;gg;zhzdae dg‘ano de obra 33% 19% 14% 19% 14% 100%
Falta de equipamiento adecuado 50% 5% 10% 20% 15% 100%
Escasez de bienes intermedios 70% 0% 10% 10% 10% 100%
Escasez de energia 40% 15% 5% 15% 25% 100%
Problemas de financiamiento 30% 10% 15% 25% 20% 100%
Inseguridad juridica 18% 18% 18% 32% 14% 100%
anzenrggﬁgbre en el ambiente 18% 32% 23% 23% 5% 100%
Competencia desleal 10% 24% 24% 24% 19% 100%
Tramites burocraticos 10% 20% 20% 35% 15% 100%
o [e)f)'s"ig\}gg)“ta"a (costos 5% 32% 320 23% 9% 100%
Legislacion laboral 5% 30% 40% 15% 10% 100%
Costos laborales 5% 36% 27% 14% 18% 100%
Conflictividad laboral 19% 19% 10% 19% 33% 100%

Fuente: Encuesta IERALPYME
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Para las medianas empresas se tiene que los principales obstaculos son: presion
tributaria, costos laborales y legislacion laboral. En el siguiente cuadro se observan los
resultados.

Principales obstaculos para las PyME

Obstaculo N e Obstaculo... _ Total ‘
obstaculo | muy alto alto medio ‘

Demanda doméstica insuficiente 38% 6% 13% 19% 25% 100%
Demanda externa insuficiente 54% 4% 7% 18% 18% 100%
Importaciones que compiten con 50% 13% 3% 20% 13% 100%
productos domésticos

Escasez de mano de obra 38% 3% 13% 34% 13% 100%
Si;:igfizdae dg‘ano de obra 15% 15% 33% 21% 15% 100%
Falta de equipamiento adecuado 38% 3% 17% 21% 21% 100%
Escasez de bienes intermedios 52% 7% 10% 10% 21% 100%
Escasez de energia 13% 16% 13% 23% 35% 100%
Problemas de financiamiento 20% 14% 29% 17% 20% 100%
Inseguridad juridica 3% 27% 24% 33% 12% 100%
Incertidumbre en el amblente 6% 29% 29% 24% 12% 100%
Competencia desleal 3% 31% 23% 20% 23% 100%
Tramites burocraticos 3% 27% 21% 21% 27% 100%
ﬂﬁiﬁg&gg‘taf'a (costos 0% 37% 43% 14% 6% 100%
Legislacion laboral 0% 35% 47% 12% 6% 100%
Costos laborales 0% 36% 45% 12% 6% 100%
Conflictividad laboral 12% 21% 29% 29% 9% 100%

Fuente: Encuesta IERALPYME
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Finalmente, para las grandes empresas se detectan como mayores obstaculos los
siguientes. costos laborales, legislacion laboral, incertidumbre en e ambiente
econdémico, presion tributaria, conflictividad laboral, inseguridad juridica, escasez de
energia y tramites burocraticos. En € cuadro siguiente se muestran los resultados de la
Encuesta.

Principales obstaculos paralas empresas grandes

Obstaculo...
Obstéaculo No’es : Total |
obstéculo_muyaito | _alto | medio | bajo_| |

Demanda doméstica insuficiente 18% 0% 12% 35% 35% 100%
Demanda externa insuficiente 47% 12% 6% 12% 24% 100%
Escasez de mano de obra 24% 12% 6% 18% 41% 100%
Essggigzﬁz": dr;am de obra 12% 12% 24% 35% 18% 100%
Falta de equipamiento adecuado 41% 6% 12% 24% 18% 100%
Escasez de bienes intermedios 29% 0% 29% 18% 24% 100%
Escasez de energia 6% 18% 24% 41% 12% 100%
Problemas de financiamiento 12% 0% 29% 29% 29% 100%
Inseguridad juridica 6% 24% 41% 18% 12% 100%
L”C‘;enrg%‘f(’;bre en el ambiente 0% 35% 24% 35% 6% 100%
Competencia desleal 18% 35% 6% 29% 12% 100%
Tramites burocraticos 6% 12% 35% 24% 24% 100%
iFr: Ez's‘)igvtgg“ta"a (costos 0% 29% 53% 18% 0% 100%
Legislacion laboral 0% 35% 41% 24% 0% 100%
Costos laborales 0% 41% 35% 24% 0% 100%
Conflictividad laboral 0% 24% 35% 18% 24% 100%

Fuente: Encuesta IERALPYME
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